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I SKYRIUS 
BENDROSIOS NUOSTATOS 

 

 
progimnazijos (toliau  

 
u, Lietuvos 

V
 Lietuvos 

 -556 (Lietuvos 
 ministro 2023 m. sausio 4 d.  V-7 redakcija), 

, , patvirtintu 
-184, M u, 

patvirtintu 
Nr. V-1499, a, patvirtinta Lietuvos Respublikos 

-889. 
 

3.1. Kvalifikacija  
 

3.2. Kvalifikacijos tobulinimas  

 pedagoginis darbuotojas turi suprasti, 

tai lemia; gerosios praktikos  pedagoginis darbuotojas turi perimti geriausias ugdymo praktikas 
Progimnazijoje ir kitose vietose, kur organizuojamas ugdymo procesas; motyvacijos  pedagoginis 

 pedagoginis darbuotojas ir Progimnazija yra pagrindiniai subjektai, kartu 
pasirenkantys profesinio tobulinimosi sritis ir formas. 

3.3.   pedagoginio darbuotojo kryptingas ir nuoseklus 

binio darbo nuostatas.  
3.4. Kvalifikacijos tobulinimo institucija  

 
3.5. Kvalifikacijos tobulinimo programa  
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3.6. Mentorius   
3.7. Kvalifikacijos tobulinimo renginys  veikla pagal kvalifikacijos tobulinimo 

 
3.8. Konferencija  

 
3.9. -seminaras  

 
3.10. Kursai  

 
3.11. Mokymo modulis  

mokymo(si) metodai bei vertinimas.  
3.12. Seminaras  

 
3.13. Paskaita  

valanda. 
3.14.   veikla, vykdoma pagal kvalifikacijos 

patirties.  
3.15. Atvira pamoka/veikla  suplanuotos ir specialiai parengtos pamokos/ veiklos 

 
3.16. Paroda  

 
3.17. Konsultacija  

klausimais.  
3.18.   

 
3.19. Praktikumas  

 
3.20. Supervizija  

randamas tinkamas probleminis situacijos sprendimas.  
3.21. Mini mokymai  

raidos re  
3.22. Forumas   
3.23. Apskritojo stalo diskusija   
3.24. Informacinis renginys  trumpas renginys, kurio metu pateikiama aktuali 

informacija.  
3.25.    
3.26.   renginys, kurio metu praktikai 

veiklos patirtimi su kitais dalyviais.  
3.27. Nuotolinis mokymasis  

 
3.28. Kolegialus mokymasis   
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II SKYRIUS
 

 
4. Kvalifikacijos tobulinimo tikslas  

 
5.  
5.1. 

renginiuose; 
5.2. 

 
 

 

 
 

patirtimi.  
6. Kvalifikacijos tobulinimo principai: 
6.1. 

kvalifikacijos tobulinimo renginiuose. Vadovaujamasi socialiniu teisingumu ir 

 
6.2.  Kvalifikacijos tobulinimas   

bendradarbiaujama 
 

6.3. Sistemingumo. Kvalifikacijos tobulinimas yra sistemingas  Progimnazijos 
 

6.4. Pasirenkamumo. Kvalifikacijos renginiai pasirenkami laisvai, derinant juos su 
Progimnazijos  strateginio plano, metinio veiklos  

6.5. Suinteresuotumo. 

vertina jo darbus, 
 

6.6. Kontekstualumo  

. 
 

III SKYRIUS 
 

 

 
8. Progimnazija: 

 

remdamasi P
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us ir 

pageidavimus  
 

 

programas.  
9. Darbuotojai: 

Progimnazijos kvalifikacijos tobulinimo planais; 

 

 

reflektavimo; 

 

bendradarbiavimo, darbo komandoje, konstruktyvaus bendravimo ir bendradarbiavimo;  
-

 
10. Darbuotojas ketindamas dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginyje (kursai, 

 

yje bei suderina dalyvavimo 
kvalifikacijos tobulinimo renginyje  

 
10.3. su direktoriaus pavaduotoju ugdymui suderina kvalifikacijos tobulinimo renginio 

 

-  
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pensuojamos; 

 

 komanda arba kai organizuojamas kvalifikacijos tobulinimo renginys 
Progimnazijos bendruomenei. 

 
13. , 

 

Kvalifikacijos 
. 

tobulinimo veiklos 
 

15.1. tiria Progimnazijos  
 

 
15.4. tvarko Progimnazijos 

 
 

 
 

IV SKYRIUS 
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO FINANSAVIMAS 

 
17.  

 

 
 

-  

 

ir  
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23. Pedagoginiams darbuotojams, dalyvaujantiems kvalifikacijos tobulinimo renginyje 

 

 
 

V SKYRIUS 
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

 

Progimnazijos direktorius. 

 
 

 
_____________________ 

 
 

Inga Cololo 
 
 
SUDERINTA 

 progimnazijos tarybos  
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